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1. IDENTIFICACION DEL TITULO

1.1 NOMBRE DEL TITULAR: MINEROS DEL CARIBONA GOLD S.A.S

1.2 DIRECCION, TELEFONO, EMAIL: Sector Mina Walter, vereda El Caribona jurisdiccion del municipio Montecristo,
Bolivar. 316 528 1667 minecar.goldsas@gmail.com

1.3 NOMBRE DEL OPERADOR: MINEROS DEL CARIBONA GOLD S.A.S

1.4 TIPO DE OPERADOR: Titular Minero (Mineros del Caribona Gold S.A.S)

1.5 NOMBRE DEL PROYECTO: Proyecto Caribona

1.6 UBICACION: Vereda Mina Walter, Corregimiento Alto Caribona, Municipio de Montecristo
1.7 NUMERO DE CONTRATO / PLACA: JG4-16531

1.8 FECHA INSCRIPCION REGISTRO MINERO NACIONAL: 7 de octubre de 2008
1.9 MINERAL.: Oro, plata, cobre y demas minerales concesibles.

1.10 MODALIDAD DEL TiTULO: Contrato de concesion

1.11 CODIGO DEL EXPEDIENTE / PLACAS: JG4-16531

1.12 ETAPA CONTRACTUAL: Explotacion

1.13 ANUALIDAD: 15

1.14 PEQUENA (x) MEDIANA () GRAN MINERIA ()

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO MINERO

2.1 TIPO DE EXPLOTACION: Socavén — Aurifera subterranea con el método de corte y relleno.

2.2 DELIMITACION DEFINITIVA DEL AREA DEL PROYECTO:

De acuerdo al expediente del contrato de concesidn No JG4 — 16531, el area del contrato estd delimitada por las
coordenadas de la Tabla 1. Las coordenadas se presentan inicialmente en el sistema SIRGAS EPSG: 4686, pero se
transforman al sistema de coordenadas Magna Colombia CTM-12, EPSG:9377, de acuerdo a la resolucién 471 de 2020
del Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC).

La solicitud del area se encuentra ubicado en la zona sur occidente del departamento de Bolivar en la vereda Altos de
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Caribona sector mina Walter, en jurisdiccion del municipio de Montecristo, posee un érea de 150,9251 Ha y los vértices
del poligono estan dados por las coordenadas Magna Sirgas geograficas que se presentan en la Tabla (1).

La solicitud se encuentra ubicada en la Plancha No 841 UBC del IGAC del P.A. con la siguiente alineacion:

Tabla 1. Coordenadas del poligono del contrato de concesion (JG4 — 16531)

CuUADRO DE COORDENMADAS
PUMTO MNMORTE ESTE
13602435 022968704 760
1362875.999|9270848. 792
136279 7.997| 970942, 7390
1362270 .997|270942 784
1359350. 018 9633083, 7oS6

UBlWIN|=

Fuente: Expediente de contrato de concesion JG4 — 16531

2.3 USO DE EXPLOSIVOS:
- Emulind-E 25MM x 250 o Indugel plus AP 32X250MM
- Mecha de seguridad ANFO FASAD
- Detonador comun #8
- Detonador permisivo eléctrico insensible cobre 4m 55 MS No 2
- EXEL Il Minidel

2.4 INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA NECESARIA:

Coordenadas de localizacién de las instalaciones principales.
Norte Este Descripcion
1361611,569 970055,032 Bocamina
1361626,803 970108,018 Relavera
1361637.5736m 970129.9351m Relavera
1361634.4610m 970041.5497m Relavera
1361910.4125m 970465.7491m Casino
1361582.8218m 970048.2759m Oficinas
1361630.2813m 970056.8251m PTAR
1361628.4985m 970060.8352m Enfermeria
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1361506.4701m 970124.0031m Polvorin

1361612.3187m 970073.1989m Almacén

1361572.8987m 970084.6164m Cuarto De Maquinas

2.5 IMPACTOS AMBIENTALES IDENTIFICADOS Y PLANES DE M!TIGACI()N, CORRECCION Y COMPENSACION
QUE ESTEN RELACIONADOS EN EL COMPONENTE SOCIO ECONOMICO

Impacto Tipo | Programa

Generacion de empleo legal + Contratacién mano de obra
Desinformacion de actividades o procesos del proyecto + Educacién ambiental
Informacién generalidades del proyecto apoyo jormadas de | + Informacién y Participacion
fomento de la salud y buenos habitos Comunitaria

2.6 TIEMPO ESTIMADO PARA LAS FASES DEL PROYECTO, EXPLORACION, CONSTRUCCION Y MONTAJE,
EXPLOTACION Y PLAN DE CIERRE Y ABANDONO

Etapas Tiempo Unidad
Exploracién 3 Afio
Construccion y Montaje 1 Afio
Explotacién 10 Afio
Plan de Cierre 2 Afio
Total, General 16 Afio

3. AREA DE INFLUENCIA DEL PLAN DE GESTION SOCIAL

El area de influencia del titulo minero JG4-16531 se encuentra en la cabecera municipal de Santa Rosa del sur, vereda de
San Benito, Corregimiento de Los Canelos, vereda Cafaveral, vereda Mina Walter y cabecera municipal de Montecristo,
Bolivar.
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Tabla 2. Coordenadas del poligono del contrato de concesion (JG4 - 16531)
Plano 1. Poligono del Area del contrato

Poligono del Area del contrato JG4 - 16531

T4 -T4%21"

Plano 1. Poligono del Area del contrato de concesion JG4 — 16531
Fuente: Datos Tomados AnnA, Dibujo del poligono Contrato de concesion JG4 -16531

4. IDENTIFICACION DE ACTORES Y GRUPOS DE INTERES DEL AREA DE INFLUENCIA DEL PLAN DE

GESTION SOCIAL

4.1 Grupos internos: Colaboradores y accionistas.

Descripcion del grupo de
interés

Nombre del
representante del grupo

Expectativas frente al
proyecto minero

Priorizacion del grupo en
su relacionamiento con el
proyecto minero

Sede operativa

Francisco Suarez Garcia

Garantizar la
autosostenibilidad del
proyecto y mejorar las
condiciones del entorno
tanto en el @mbito minero
como en el ambito social,
cultural, 'y ambiental.

Alto
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Comprometidos con el
desarrollo sostenible y la
mineria amigable con el
medio ambiente.

Sede Operativa

Sleikers Agamez Mercado

Promover entornos
laborales adecuados que
garanticen el bienestar
fisico y psicosocial de los
colaboradores  vinculados
al proyecto minero

Medio

Sede Administrativa

Shirley Hernandez Barajas

Impulsar la economia local
y contribuir al desarrollo del
sur de Bolivar, siendo
responsable con el medio
ambiente y las
comunidades involucradas.

Medio

Socios y/o Accionistas

Gilberto Vargas Caro

Apoyar a las comunidades
menos favorecidas y con

mayor indice de
vulnerabilidad  por las
calamidades que se
presenten con los

fendmenos naturales.

Medio

4.2 Grupos externos

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR

Descripcion del grupo de
interés

Nombre
representante del grupo

del

Expectativas frente al
proyecto minero

Priorizacion del grupo en
su relacionamiento con el
proyecto minero

Red de mujeres

Zenaida Sanabria

Establecer programas de
prevencion en los casos de
violencia de género y
Acompafamiento a las
victimas de este flagelo,
incentivando el
empoderamiento  de la
mujer.

Bajo

Fuerza de tarea conjunta

CT Steven Cabrera

Generar una articulacion

Alto
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MARTE

interinstitucional para
desarrollar estrategias de
mejora a las condiciones
de la comunidad vy
sociedad de la region.

Secretaria ambiente,
mineria y agropecuario.

Karen Lorena Fuentes

Velar por la proteccion y el
mantenimiento  adecuado
de los recursos
ambientales de la region.

Alto

Junta de accién comunal El
Prado

Marlene Martinez

Aportar al mejoramiento de
condiciones fisicas en las
comunidades en donde se
garanticen espacios de
sano desarrollo y
recreacion para la nifiez.

Bajo

Colegio Alfredo Nobel

Felipe de Oro Yepes

Incentivar  programas o
desarrollar actividades que
promuevan el amor por la
ciencia, la tecnologia y la
adherencia a los
adecuados habitos
educativos, asi como
incentivar la transicion de
la educacion basica a la
educacién superior.

Alto

Fundacion Paz, Desarrollo
y Sociedad

Carolina Quiroga

Apoyar en las gestiones
necesarias que aporten
mejoras significativas para
la nifiez, las mujeres y
comunidad en general
aportando a la construccion
de una mejor sociedad.

Bajo

JAC Sabana Alta

William Martinez

Brindar apoyo en
alternativas de solucion a
diferentes focos de
vulnerabilidad encontrados
en la comunidad.

Bajo

Colegio Alfredo Nobel

Luis Fernando Villegas

Generar en las diferentes
instituciones educativas
escenarios para la

Alto
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promocion y el desarrollo
artistico y cultural de la
comunidad educativa.

JAC Miraflores Maria del Carmen Torres Realizar  acciones  de | Bajo
articulacion para la
consecucion de viviendas
de interés social a la
comunidad, viviendas de
interés prioritario 0
programas de
mejoramiento de vivienda.

ASOJUNTAS Jorge Jiménez Brindar apoyo a la | Medio
comunidad en temas de
interés social y programas
que beneficien los
intereses comunes y no
particulares.

Lider comunitario Dallinger Monroy Generar  espacios  de | Medio
didlogo con la comunidad
con el fin de contribuir al
mejoramiento  de  las
condiciones de las
comunidades.

JAC Pinos y Mineros Ricardo Lépez Incentivar en las | Bajo
comunidades el sentido de
pertenencia por la regién y
sensibilizar a las
comunidades en aras de la
consecucion del progreso
de la misma.

Deporte Yorguin Olaya Apoyar el deporte como | Bajo

estrategia de prevencion
de malos habitos teniendo
en cuenta que mediante el
deporte se aporta
significativa y
positivamente el desarrollo
integral de los nifios, nifias
y adolescentes.
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VEREDA SAN BENITO
Descripcion del grupo de | Nombre del | Expectativas frente al | Priorizacion del grupo en

interés

representante del grupo

proyecto minero

su relacionamiento con el
proyecto minero

Promotor de juntas

Paulino Machado

Aportar mediante proyectos
de inversion social que
mitiguen la vulnerabilidad
de las comunidades.

Medio

JAC Pie de Sabana

Jaime Guerrero

Cuidar y conservar los
recursos naturales
brindando acciones que
mitiguen el impacto
causado a raiz de las
labores mineras.

Bajo

Fundacion Huellitas Unidas

Lucia Garcia

Promover actividades que
protejan  los  animales
abandonados.

Bajo

Colegio San Benito

José Delio Rodriguez

Apoyar e incentivar a los
proyectos educativos que
garanticen aspectos
positivos tanto para la
comunidad educativa como
para la sociedad en
general.

Alto

Inmobiliaria Casablanca

Carlos Hernandez

Colaborar mediante
articulaciones y gestiones
para la titulacién de predios
y proyectos que mejoren
las condiciones de
habitabilidad de las
comunidades.

Bajo

JAC San Benito

Luz Dary Mendoza

Impulsar y apoyar las
iniciativas  agricolas vy
ganaderas en la zona,
impactando de manera
positiva en el desarrollo
economico de la region.

Medio
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CORREGIMIENTO LOS CANELOS
Descripcion del grupo de | Nombre del | Expectativas frente al | Priorizacion del grupo en

interés

representante del grupo

proyecto minero

su relacionamiento con el
proyecto minero

JAC Canelos

Dario Gonzalez

Apoyo en cuanto a la
consecucion de
alternativas de solucion
mancomunada entre
empresa y comunidad para
temas relacionados con
vias de acceso,
potabilizacion de agua,
incentivos a escuelas de
formacion deportiva, arte y
cultura, entre otras
acciones en pro de la
comunidad y sociedad.

Alto

Rectora colegio Canelos

Emilce Barreto

Articular actividades que
permitan el mejoramiento
en cuanto a infraestructura
de la institucién educativa y
apoyo a los Proyectos
Ambientales Educativos.

Alto

Lider social

Javier Rojas

Lograr tener relaciones
estrechas con los lideres y
asociaciones comunitarias
con el fin de establecer
planes de accién en aras
de solucionar las
problematicas presentadas
con los miembros de la
comunidad.

Alto

Escuela dominical

Diana Ramirez

Apoyar e incentivar las
actividades realizadas por
la escuela dominical de
artistica y trabajo de la
IPUC Los Canelos ya que
se centran en instruir tanto
a nifios, nifas vy
adolescentes.

Bajo

Docente

José Noel Romero Coca

Incentivar y apoyar las
actividades, planes de

Alto
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accion o estrategias que
permitan el mejoramiento
de la calidad educativa de
la comunidad estudiantil,
aportando en propuestas

como mejoramiento  de
infraestructura y capital
semilla, insumos 0
materiales para el

adecuado desarrollo de los
PRAES.

VEREDA CANAVERAL

Descripcion del grupo de
interés

Nombre
representante del grupo

del

Expectativas frente al
proyecto minero

Priorizacion del grupo en
su relacionamiento con el
proyecto minero

Proyectos productivos de la
zona

Samuel Pabon

Mejorar las vias de acceso
para facilitar el transito de
vehiculos y de esta manera
fortalecer la economia de
la zona.

Alto

Proyectos productivos de la
zona

Vivianis Guerrero Vanegas

Aportar e incentivar a los
productores locales con
capital semilla para el
desarrollo de proyectos
productivos
autosostenibles
permitan ~ mejorar
condiciones
socioecondmicas de
habitantes de la zona.

que
las

los

Medio

JAC Cafiaveral

Pablo Florez

Gestionar y apoyar los
proyectos que incluyan la
obtencién de  fluido
eléctrico para la
comunidad, asi como
también el acceso a
internet.

Bajo

Docente de la Institucion
Educativa

Harold Navarro Mola

Aportar  con  recursos
economicos que permitan
la obtencién de articulos
basicos y necesarios para

Medio
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brindar un Servicio

educativo de calidad a los
nifio, nifias y adolescentes
de la zona.

MUNICIPIO DE MONTECRISTO

Descripcion del grupo de
interés

Nombre del
representante del grupo

Expectativas frente al
proyecto minero

Priorizacion del grupo en
su relacionamiento con el
proyecto minero

Junta de Accion Comunal
Pueblo lindo

Herney Antonio Arrieta
Meza

Mantener
articulacion
comunidades mas
vulnerables  fomentando
acciones que ayude a
mitigar sus condiciones de
vulnerabilidad.

mayor

con las

Medio

Asociacion de Pescadores

Oswaldo Aldana

Fortalecer a los pequefios
productores y pescadores
independientes mejorando
condiciones para brindar
mayor calidad en los
servicios prestados.

Bajo

Coordinador de Juventudes

Jair Carmona Montoya

Apoyar las iniciativas
productivas 0
emprendimientos que
proponen los jévenes como
alternativa de solucion a la
crisis econdémica y en aras
de apuntar a la generacién
de ingresos de esta
poblacion en una sociedad
con escasas oportunidades
economicas.

Medio

Secretaria de Minas -

Alcaldia de Montecristo

Cielo Rocha Quintana

Ejecutar progreso en la
zona con la realizacién de
la actividad econdmica,
incentivando a su vez el
desarrollo de la region.

Medio

Comunidad LGTBQ+

Aldair Jiménez Leguia

Incluir a la comunidad
LGTBQ+ dentro de los
programas y estrategias
llevadas a cabo por la

Bajo
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empresa otorgandoles
participacion  activa vy
promocionando la  no
discriminacién a la
comunidad mencionada.

Comerciante

Liceth Gutiérrez Diaz

Tener en cuenta a los
miembros del comercio
local en eventualidades
locales para ayudar el
mejoramiento de |l
economia de la zona.

Bajo

ESE Municipal

Xiomara Quintana Moreno

Mitigar y reducir al maximo
todo tipo de afectaciones a
la salud de los habitantes
de la zona a causa de la
ejecucion de las
actividades mineras
propiamente realizadas en
el proyecto minero.

Medio

Personeria Municipal

Diego Benitez

Otorgar oportunidades de
inclusion laboral a los
habitantes de la zona en el
desarrollo de las diferentes
fases del proyecto minero.

Medio

Secretaria de Educacion y
Cultura - Montecristo

Moisés Contreras Palomino

Incentivar y aportar en
acciones que promuevan el
rescate y sostenimiento de
tradiciones culturales,
recreacién y la educacién
en la zona.

Medio

Instituto ~ Municipal  de
Deporte y Recreacion de
Montecristo

Luis Vanegas M

Incentivar el buen uso y
manejo del tiempo libre
enfocado en la realizacién
de actividades deportivas y
a su vez mitigando los
habitos inadecuados en los
nifios (as) y adolescentes.

Medio

Asociacion de Veteranos

Francisco Jaramillo

Aportar capital semilla a los
adultos mayores y
asociaciones de
pescadores para incentivar

Medio
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los proyectos productivos e
ideas de negocio.

Asociacion de Turismo -
Platanal

Dianis Lopez

Brindar apoyo con capital
semilla o articulaciones
para la ejecucion de ideas
de negocio relacionadas
con el turismo sostenible.

Bajo

Asociacion de Victimas

Dajer Herrera

Incluir a las personas en
situacion de discapacidad o
movilidad reducida dentro
de los planes y programas
relacionados con la
comunidad.

Bajo

Policia Nacional

Pedro Bayona Belefio

Articulacion,  apoyo vy
acompafiamiento en las
estrategias o programas de
intervencién social.

Bajo

Coordinadora — Centro de
Desarrollo Infantil

Yesica Santos Cruz

Apoyo a la primera infancia
en insumos pedagogicos
en aras de fortalecer y
propiciar el adecuado
desarrollo de lo nifios y
niias en la primera
infancia.

Bajo

Defensa Civil

Ana Guillen Almanza

Apoyo para los miembros
de la comunidad en los
momentos de calamidades
por factores naturales.

Bajo

Representante de
personas en situacion de
Discapacidad

Juan Alfonso Julio

Apoyo a las personas en
situaciéon de discapacidad
residentes en la zona.

Bajo

Lider Comunitario

Marco  Antonio  Molina

Yepes

Brindar alternativas de
empleo digno a los
integrantes de la
comunidad.

Bajo

Evaturpuli

Osnaider Gutiérrez Alvarez

Brindar apoyo con capital
semilla o articulaciones
para la ejecucion de ideas
de negocio relacionadas

Bajo
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con el turismo sostenible.

VEREDA MINA WALTER

Descripcion del grupo de
interés

Nombre del
representante del grupo

Expectativas frente al
proyecto minero

Priorizacion del grupo en
su relacionamiento con el
proyecto minero

Docente

Claudia Liliana Soler

Brindar apoyo a los
procesos educativos con
los docentes faltantes

Bajo

Presidente Asociacion de
Padres de Familia

Angel Herrera Lastre

Garantizar la
infraestructura  educativa
adecuada para llevar a
buen término los procesos
educativos en la escuela
de Mina Walter.

Alto

Iglesia Cristiana

Nuris Trillos Taborda

Apoyo a las
congregaciones religiosas
con infraestructura vy
equipos adecuados para el
libre desarrollo de cultos y
celebraciones religiosas.

Bajo

Comité de Cultura

Alexander Alberto

Machucas

Brindar apoyo a la semana
cultural 'y campeonatos
deportivos realizados en la
institucion educativa y en la
cancha principal centro
poblado

Bajo

Asociacion de Mujeres

Carolina Cecilia Acevedo
Arroyo

Apoyo a la asociacion de
mujeres con insumos de
oficina como computador
impresora e internet, y
proyectos productivos.

Bajo

5. CARACTERIZACION SOCIO ECONOMICA DEL AREA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO MINERO
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5.1 Localizacion:

El &rea de influencia del proyecto minero esta
repartida en dos municipios del departamento de
Bolivar, Montecristo (cabecera municipal) y vereda
Mina Walter del Corregimiento del Alto Caribona
(sitio de ubicacion del proyecto minero), y el
municipio de Santa Rosa del sur (cabecera

S municipal) Corregimiento los Canelos, vereda
Santa Rosa del Sur Cafiaveral y San Benito.

5.2 Antecedentes historicos relevantes de la comunidad:

Santa Rosa del Sur, segun la historiografia municipal viene siendo poblada desde mediados de los afios 40s por
personas provenientes, en su mayoria, de los departamentos de Santander y Boyaca, quienes llegaron al territorio, o
bien huyendo de la violencia bipartidista vivida en la época en sus respectivos lugares de procedencia, o bien en la
busqueda de oportunidades socioecondémicas para realizar una vida mejor. De esa manera, desde los afios 40s se
fueron instando colonias santandereanas en la parte baja y boyacenses en la parte alta, que fueron poblando el territorio
que hoy se conoce como Santa Rosa del Sur. Desde entonces, la poblacion ha venido aumentando, a la par del
dinamismo de las actividades socioecondémicas desarrolladas por los colonizadores, por sus hijos y por nuevos
pobladores (antioquefios, costefios, tolimenses, etc.) que han llegado a la zona.

La segunda mitad de los afios 90s y primera mitad de los 00s estuvo marcada por el ascenso de los cultivos de hoja de
coca, el accionar de grupos paramilitares, el fortalecimiento del narcotrafico, el lavado de activos en el comercio y la
construccion, asi como por los procesos de migracion y desplazamiento territorial generados a partir de dichas
actividades. Esas actividades si bien contribuyeron al crecimiento econémico y poblacional de la cabecera municipal (y
de algunos corregimientos), desencadenaron un proceso de descomposicidn social que se reflejé en la agudizacion de
fendmenos como la violencia, la prostitucidn, la drogadiccion, el alcoholismo y la desintegracion familiar.

Entre los afios 2000 - 2010 la mineria de oro adquiri6 un mayor dinamismo junto a la construccion, sector en el cual se
invirtieron parte de los excedentes generados por la extraccion aurifera, asi como recursos publicos. Esas actividades
junto a la ganaderia, cacao-cultura y caficultura, contribuyeron al jalonamiento de otras actividades como el comercio, el
transporte y los servicios financieros. Todo ello y la migracion de poblacién nacional y venezolana hacia el municipio ha
contribuido al crecimiento poblacional de Santa Rosa del Sur en los Ultimos afios, asi como a la configuracion de nuevos
barrios, nuevos corregimientos y nuevas veredas.

El municipio cuenta, ademas, en la actualidad con 13 corregimientos (Canelos, Buenavista, San Lucas, Villaflor, San
Francisco, Fatima, San José, San Isidro, San Pedro Frio, Santa Isabel, Arrayanes, San Juan de Rio Grande y La
Marizosa) y 112 veredas en las que —segun estimaciones realizadas a partir de informacién suministrada por el DANE-
residen alrededor de 19.500 habitantes. En dichos espacios, siguen existiendo problematicas que limitan las
posibilidades de desarrollo, como el mal estado de las vias, las bajas coberturas en servicios publicos domiciliarios,
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educacion, salud, la presencia de actores armados ilegales, ademéas de la deforestacién y contaminacion de fuentes
hidricas.

El municipio de Montecristo esta ubicado en el sur del departamento de Bolivar, sobre la vertiente occidental de la
Serrania de San Lucas, zona geografica perteneciente a la subregion del Bajo Cauca en su desembocadura hacia el Rio
Magdalena, su extension territorial es de 210.743 hectéareas con una topografia eminentemente montafiosa en un 85%
del territorio y plana en un 15%.

Fue creado el 13 de diciembre de 1.994 mediante ordenanza 030 expedida por la Honorable Asamblea Departamental
De Bolivar. Su fundacién se remonta a la época en que se produjeron grandes desplazamientos poblacionales hacia la
zona de las minas de oro ubicadas en inmediaciones de la serrania de San Lucas en lo que actualmente constituye los
municipios de Santa Rosa y Montecristo. Otra fuente basa la fundacion de Montecristo por barqueros en busca de
madera apta para la construccion de barquetas y explotacion maderera. EI municipio de Montecristo cuenta con un &rea
urbana cabecera municipal, 11 corregimientos y 60 veredas las cuales estan influenciadas directamente por la cabecera
o por los corregimientos.

5.3 Organizacion politica y social:

Las autoridades en el territorio de Santa Rosa del sur se encuentran organizadas en su cabecera municipal por
organizaciones de agricultores, ambientales, de mujeres, juveniles, culturales, transportadores, mineros, comerciantes,
instituciones de educacion publica, presencia de programas del ICBF, asociaciéon de caballistas Equinosur, unidad de
victimas, asociaciones de padres de familia y juntas de accién comunal, entre otras.

El actual alcalde de Santa Rosa del sur es Fabio Orlando Mendoza Barreto cuyo periodo de gobierno transcurre entre
2020-2023 y cuenta con un consejo municipal compuesto por 13 concejales contando con la operacién de instituciones
como la Estacién de Policia, Batallén de Selva N° 48 y Fuerza de Tarea Conjunta Marte, Estacion de Bomberos, Defensa
Civil, Hospital Local, Fiscalia, Transito, Juzgados, Notaria y Registraduria Civil.

Por ofro lado, el actual alcalde del municipio de Montecristo es Jairo Hernandez Buelvas (2020-2023), quien cuenta con
un consejo municipal compuesto por 11 concejales. En el sur de Bolivar existen organizaciones de mineros artesanales,
como Fedeagromisbol-ACVC y comités mineros de regulacién interna, Asociacién Agro minera de mina Caribe San Juan,
localizada en la vereda Mina Caribe, corregimiento San Pedro Frio (sur de Bolivar). La Federacién Agrominera del Sur de
Bolivar esta constituida por cuarenta asociaciones de agro mineros.

5.4 Condiciones ambientales del territorio:

El area de influencia cuenta con varias fuentes hidricas entre las que se encuentran el Rio Ariza, Rio Caribona, Rio
Inanea y sus afluentes. El impacto generado por las actividades socioeconémicas (mineria ilegal, ganaderia, agricultura)
tienen en peligro constante el estado de dichas fuentes hidricas, la tala de arboles para agricultura y ganaderia han
venido acabando con la selva que existe en la zona, que entre otras cosas hace parte de un area de reserva forestal (Ley
segunda de 1959).

El unico relleno sanitario que se encuentra en la zona de influencia esta en el area rural del municipio de San Pablo y
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solo es usado por el sistema de recoleccion de residuos del casco urbano de Santa Rosa del Sur, los demés lugares de
la zona de influencia tienen botaderos de basura a cielo abierto. Por otro lado, la industria ladrillera también afecta de
manera negativa con las emisiones de diéxido de carbono a la atmésfera, actualmente han ocurrido remociones en masa
que ocasionan crecientes que desbordan los rios que causaron emergencias sanitarias en el corregimiento Los Canelos
y la vereda Cafiaveral. Finalmente, en el municipio existe un deterioro ambiental incrementado por la tala y quema de
bosques para el establecimiento de cultivos, entre ellos los ilicitos, la explotacién maderera y la mineria de oro
subterranea, asi como la explotacion aluvial de oro.

Fuentes hidricas:

La principal fuente hidrica de la zona es el Rio Caribona, con direccidn suroeste y una red secundaria perpendicular,
influenciada por las condiciones tectonicas regionales.

Las fuentes hidricas en cuanto a calidad del agua son adecuadas para el establecimiento de asentamientos humanos
debido a su ubicacién en una de las cinco zonas de cabecera de agua, por lo tanto, no hay tanta sedimentacidn, excepto
la temporada lluviosa donde se ha observado una turbiedad moderada alta porque las condiciones de la cobertura han
sido intervenidas desde tiempos de la conquista.

El sector de Mina Walter esta irrigado por una red de drenaje perteneciente al denominado corregimiento del Alto
Caribona. En cuanto a zonas de interés hidrico que estan relacionadas directamente con la poblacién, estas se
encuentran ubicadas arriba del sector de Mina Walter, proporcionando asi el agua suficiente en cuanto a calidad y
cantidad, gracias a los planes de mitigacion por parte del equipo ambiental del titular.

Flora y fauna:

Santa Rosa del sur

Flora Fauna
Bosques de galeria: formados por arboles como | Aves: se pueden encontrar especies como el colibri, el
ceiba, saman y cedro. aguila, el guacamayo y el tucan.

Sabanas: Con especies como el guayacan, el | Reptiles: destacan la iguana, el boa constrictor y Ia
bélsamo y la mora. anaconda.

Humedales: Con plantas como el mangle y la | Mamiferos: se pueden observar animales como el mono, el
totuma. armadillo, el oso hormiguero y el jaguar.

Montecristo
Flora Fauna
Bosques tropicales: con especies como el cedro, el | Aves: se pueden encontrar especies como el carpintero, el
almendro, el caucho y la ceiba. perico, el colibri y el buho.
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caracoli.

Plantas de ribera: como el mangle, el totumo y el

tigre y la tortuga.

Reptiles: destacan la iguana, el boa constrictor, la serpiente

Sabanas: con arboles y arbustos como la palma de
vino y el bejuco de guaco.

Mamiferos: se pueden observar animales como el mono
aullador, el perezoso, el 0so hormiguero y el jaguar.

Ecosistemas terrestres:

El area del proyecto esta ubicada en una zona montafiosa donde la cobertura con mayor &rea es bosque abierto bajo de
tierra firme con mas del 50%; cobertura que se caracteriza por ofrecer servicios ambientales y econdmicos para la
comunidad, produciendo que el bosque abierto se someta a constante presion, representada principalmente por la
extraccion de madera, construccion de caminos y carreteras, asi como el desarrollo de las diferentes actividades de la

mineria.

De acuerdo con la nomenclatura Corine Land Cover — Colombia, propuesta por el IDEAM se identificaron las siguientes

coberturas:

AN NI N NN

Zona de extraccién minera y escombreras
Tejido urbano discontinuo

Mosaico de cultivos, pastos y espacios naturales
Pastos limpios

Bosque abierto bajo de tierra firme

Bosque fragmentado con vegetacion secundaria

Composicion Floristica

Lugar Santa Rosa del sur Montecristo
Arboles | Ceiba, saman, cedro, caucho, almendro, caracoli, entre otros. | Cedro, almendro, caucho, ceiba,
guayacan, palma de vino, entre otros.
Arbustos | Bejuco de guaco, guayacan, balsamo, mora, entre otros. Bejuco de guaco, chuchuhuaza, indio
desnudo, entre otros.
Plantas de | Mangle, totumo, yarumo, entre otros. mangle, caracoli, yarumo, entre otros.
ribera
Hierbasy | Hierbas y flores: jazmin, orquideas, bromelias, begonias, | Orquideas, bromelias,  begonias,
flores entre otros. jazmin, entre otros.

Especies vedadas, endémicas, amenazadas o en peligro critico:

Tomando como referencia la resolucion 383 de 2010 del Ministerio del Medio Ambiente y los listados de las especies
amenazadas de la UICN (La Union Internacional para la Conservacién de la Naturaleza y los Recursos Naturales), se
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identific que la especie Bactris major Jacq registrada en el trabajo de campo, es la que posee el grado de preocupacion
menor (LC). En el area de concesion JG4-16531 se pudieron detectar 4 especies que se encuentran bajo algin grado de
amenaza y por lo tanto estan protegidas por la resolucion 383 del 23 de febrero del 2010. De este listado se reconocié
que una de las especies registradas se encuentra en peligro critico son CR (Crax Alberti); una especie vulnerable (VU)
(Ortalis columbiana) y dos especies casi amenazadas (Aburria aburri, Capito maculicoronatus) lo que implica que son
especies en un riesgo extremadamente alto de extincion en el futuro inmediato y es necesario darles un manejo para su
conservacion.

Fauna silvestre:

Aves: En el area de concesion JG4-16531, se registraron un total de 129 especies de aves, repartidas en 36 familias, lo
que corresponde al 7% de diversidad de aves en el territorio nacional (Salman 2009) y al 33% de toda la regién de la
Serrania de San Lucas, incluyendo las zonas bajas, reportado por Pro Aves en el 2001. Se encuentran entre aguila
harpia, guacamaya, loro coroniazul, colibries, tucanes, carpinteros, entre otros.

Mamiferos: En el sur de Bolivar se registran mamiferos como el jaguar, ocelote, puma, danta, oso hormiguero, tigrillo,
venado, armadillo, mono aullador, mono arafia, entre otros.

Reptiles: Anaconda, boa constrictor, yarara, serpiente mapana, lagarto, iguana, entre otros.

ECOSISTEMAS ACUATICOS:

El area de explotacion minera es recorrida por el Rio Caribona, el cual presenta unos pequefios drenajes afluentes en el
area de influencia indirecta que corresponde al area protegida por la Ley Segunda, donde no se evidencia ecosistemas
acuaticos, desde el punto de vista hidrobiol6gico y de pesca, ya que la calidad del agua que fluye en este tramo del rio no
permite su desarrollo, sin embargo, se encuentran anfibios como rana arbérea, rana dorada, sapo, salamandra, entre
otros y peces en el rio Magdalena como bagre, bocachico, pavén, sardina, entre otros.

Clima:

El clima de Santa Rosa del Sur y Montecristo es calido y humedo, tipico de la region caribe de Colombia. La temperatura
media anual se encuentra alrededor de los 28°C, con minimas de 20°C y maximas de 35°C. La humedad relativa es alta,
con valores que oscilan entre el 70% y el 90%.

La temporada de lluvias se extiende de mayo a noviembre, siendo los meses de agosto, septiembre y octubre los méas
lluviosos. Durante la temporada seca, de diciembre a abril, las lluvias son escasas y las temperaturas son mas altas. Es
importante destacar que, debido a su ubicacién geografica, estos municipios pueden verse afectados por fenémenos
climaticos como huracanes o tormentas tropicales.

5.5 Actividades y vocacion econémica del territorio:

Actividades como la mineria artesanal, la ganaderia, el cultivo de frijol, la ensefianza, la administracion publica y el
comercio de insumos utilizados en esas actividades marcaron el dinamismo econdmico y social hasta mediados de la
década de los 90’s. Ese dinamismo se reflej6é en el crecimiento de la poblacion residente en la cabecera municipal y en
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otros espacios que se fueron configurando y/o desarrollando, como corregimientos y veredas.

La economia de Santa Rosa del sur esta soportada, igual que en casi todo el pais, en el denominado sector primario, con
la mineria como actividad fundamental, seguida de la explotacién agropecuaria, y en el &rea urbana con presencia de
una dinamica comercial, la artesania, la joyeria, los servicios, la ganaderia, la extraccion de recursos naturales y el
turismo, entre otros.

La dindmica econdmica local funciona con los circuitos mercantiles externos que la sostienen y potencian, como el
consolidado con Santander (Bucaramanga), y de manera méas débil, circuitos con ciudades como Barrancabermeja, la
costa atlantica y el mismo departamento de Antioquia. A mediados de los afios 1990 y 2000 se registr6 el ascenso de los
cultivos de hoja de coca, el accionar de grupos al margen de la ley y el desplazamiento territorial generado por dichas
actividades.

En la segunda mitad de la década 2000-2010, en la regién se implementaron proyectos exitosos de sustitucion de
cultivos ilicitos, se reactivé la mineria del oro y se empez6 a implementar una politica local de seguridad ciudadana, lo
que contribuy6 a reducir la incidencia socioeconémica y cultural de los cultivos ilicitos.

Actividades agricolas, areas de vegetacion y actividades mineras que llevan al desarrollo econédmico de la regién con
beneficios como empleo en las comunidades locales y aumento en la demanda de bienes y servicios como coadyuvante
de la economia local.

5.6 Servicios sanitarios y de salud:

El sistema de salud en Santa Rosa del Sur va por cuenta del Hospital Manuel Elkin Patarroyo; el cual inicamente es una
entidad prestadora de servicios de salud de primer nivel de atencién de orden municipal con atencion primaria en salud,
dentro de las cuales estan: la toma de muestras de sangre y/o fluido corporal para examenes de laboratorio de baja,
mediana y alta complejidad para procesamiento y posterior valoracién médica; atencion inicial de urgencia (en primer
nivel) a personas que requieren de la proteccidn inmediata por presentar alteracion de la integridad fisica, funcional y/o
psiquica por cualquier causa, con diversos grados de severidad que comprometen la vida o funcionalidad de la persona;
dispensacion de medicamentos y dispositivos médicos; expedicion de certificados (nacido vivo/defuncién); asignacion de
cita para la prestacion de servicios en salud basicos; acceder a tratamientos para la habilitacién o rehabilitacion integral
del paciente; servicios de psicologia y servicios de odontologia general.

5.7 Servicios publicos domiciliarios:

En cuanto a servicios publicos domiciliarios, en las zonas rurales del area de influencia como Mina Walter no se cuenta
con ningun tipo de servicio publico basico ya que no se cuenta con acueducto, alcantarillado, cobertura telefénica ni red
de fluido eléctrico.

Para poder acceder a estos servicios se utilizan métodos no convencionales como por ejemplo: para servicio de
disposicidn de excretas se realiza en pozos sépticos o letrinas; para servicio de agua se aprovechan los nacimientos de
agua (no potable) de la zona conectandose a redes informales que conectan los mismos miembros de la comunidad y
para la obtencién de agua potable lo hacen comprando las diferentes presentaciones comerciales de agua potable para
abastecerse; para el caso de comunicaciones en la comunidad se encuentran puntos de venta de pines para tener
acceso a Wi-fi y finalmente para el caso del fluido eléctrico son conexiones realizadas mediante plantas generadoras que
funcionan con el suministro de combustible.
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En cuanto a conexiones de gas natural no se cuenta con este servicio y los miembros de la comunidad compran cilindros
de gas para realizar las labores de cocina de los alimentos, mientras que otros miembros realizan estas labores mediante
fogones improvisados de lefia.

Finalmente, la recoleccion de residuos sdlidos, esta actividad es realizada por personal individual, este informa sobre la
realizacion del servicio en dias previamente estipulados y lleva a cabo dicha recoleccion en carro particular para lograr
una disposicion final que se efectlia en un botadero a cielo abierto ubicado a 500 metros aproximadamente por la via que
del sector de Mina Walter conduce al Corregimiento de Los Canelos.

5.8 Servicios educativos:

En la zona existe una escuela conocida como Institucion Educativa Académica Y Técnica Agropecuaria (IEATA) Los
Canelos Sede Educativa Escuela Mina Walter, identificada con el codigo de sede nimero 213688011390 y el codigo de
establecimiento nimero 213744000371 adscrita a la identificacién de la institucion numero 85739. Esta escuela se
encuentra en la actualidad construida con bases en concreto con sus paredes de cemento al igual que el piso de cada
uno de los salones, con techo en tejas de zinc, con su respectivas baterias sanitarias y asisten aproximadamente entre
150 y 200 NNA, atendiendo a las necesidades educativas de los grados preescolar, basica primaria (de primero a quinto
grado) y en secundaria los grados sexto y séptimo, llevandose a cabo las respectivas clases en jornada matutina lo que
corresponde a la educacidn basica primaria y en la jornada vespertina los grados pertenecientes a la secundaria.

Los Canelos, San Benito, Montecristo y Santa Rosa del sur existe colegios que brindan desde el grado preescolar hasta
once.

5.9 Sistema de transporte y vias de acceso:

En lo que respecta al sistema de transporte en la zona, encontramos una red de transportadores asociadas a la empresa
Cooperativa de Transportadores del Sur de Bolivar “COOTRANSSBOL”, la cual también tiene radio de accion nacional.
Esta es la encargada de la prestacion del servicio publico de transporte terrestre hacia la zona de Mina Walter, Los
Canelos y Santa Rosa del sur con 14 camionetas que prestan el servicio de carga y tres busetas destinadas para el
transporte de pasajeros con una periodicidad en la ruta de una buseta diaria desde Santa Rosa del sur hacia Mina Walter
y una buseta diaria desde Mina Walter hacia Santa Rosa del sur.

Por otro lado, la Unica via de acceso a la zona es de categoria terciaria, y cabe resaltar que el mantenimiento de la
misma se realiza en espacios puntuales donde sufre un deterioro notable interrumpiendo el transito de los vehiculos
destacando que este mantenimiento se realiza con el material estéril de las minas en jornadas coordinadas con los
transportadores quienes son los encargados de trasladar el material y con la ayuda de la comunidad rellenando y
compactando con equipo liviano 0 manual esas pequefias areas, todo esto para garantizar la comodidad, seguridad y
continuidad en el desplazamiento de los usuarios.

En esta via terciaria también se encuentra ubicado un peaje el cual funciona en comun acuerdo con las comunidades
cuyo recaudo econdmico es utilizado para la realizacion de estas actividades de mantenimiento de la via.
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5.10 Costumbres y tradiciones:

Hasta la fecha, no se tiene descrito un patrén cultural como fechas culturales, tradiciones autoctonas, gastronomia
caracteristica u otro similar. En la zona las fechas mas representativas son ferias y fiestas de cada municipio, Semana
Santa, Navidad, Dias o fechas especiales.

5.11 Problemas sociales del territorio

En cuanto a las probleméticas sociales caracteristicas en la zona encontramos:

v

Poblacién nomada o flotante debido a que ejercen mayoritariamente trabajos de mineria y se desplazan con sus
familias de acuerdo a la necesidad y oportunidad laboral que se le puede ofrecer a los miembros de la
comunidad.

Abandono y desercidn escolar debido a las dificultades econdmicas para trasladarse hacia otras zonas para que
los jévenes puedan finalizar sus estudios de educacién secundaria.

Barreras para la consecucién de oportunidades para ingresar a instituciones de educacién superior ya sea por
falta de instituciones en la zona o por falta de recursos econdmicos que permitan desplazamiento y manutencién
a otras zonas del pais para lograr dichos estudios.

Embarazo en adolescentes debido a la falta de programas que enmarquen acciones destinadas a la educacién
sexual adecuada, prevencion de embarazos en adolescentes, orientaciones en cuanto a proyecto de vida y
socializacion de métodos anticonceptivos.

Nula atencién medica por falta de personal idoneo y recursos médicos a pesar de tener las instalaciones para
realizar dichas atenciones por lo menos de programas de promocién y prevencion.

Ausencia notoria de institucionalidad gubernamental al no contar con ningun tipo de programas del gobierno en
beneficio de las comunidades a pesar de ser poblacién golpeada por el conflicto armado y con presencia de
grupos al margen de la ley.

Falta de programas de atencién a la primera infancia, mujeres gestantes y poblacién de adulto mayor.

Falta de programas relacionados a la generacién de ingresos diferentes al sector minero, dejando en el olvido
los proyectos productivos (agricolas, pecuarios, entre otros) que pueden generar productos para
autoabastecimiento o bien sea productos para la comercializacién y generacion de ingresos.

Falta de espacios para la sana diversion y recreacion de los nifios, nifias y adolescentes, también la falta de
apoyo para llevar a cabo el rescate de las tradiciones culturales y caracteristicas propias de la zona que
permitan llevar a cabo la formacion de una identidad cultural.
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5.12 Actividades de recreacion y uso del tiempo libre:

En cuanto a las actividades recreativas y de entretenimiento en donde pueda utilizar sanamente el tiempo libre, los
miembros de la comunidad de la vereda Mina Walter (principal zona de influencia) cuentan Unica y exclusivamente con
una cancha multiple ubicada en el centro de la vereda en la cual pueden practicar deportes como el microfutbol y
baloncesto. Alli se realizan campeonatos deportivos que integran la comunidad en diferentes épocas del afio, asi como
bazares, bailes y eventos culturales con el fin de conmemorar fechas especiales o efectuar actividades para recolectar
fondos en pro de los beneficios comunitarios.

En cuanto a los adultos, gran parte de la recreacién la tienen en alrededor de cuatro cantinas y como espacio de ocio y
esparcimiento dos billares que se encuentran en la zona.

Finalmente, para el caso de restaurante se cuenta en la comunidad con una vivienda en donde se consiguen tortas,
postres y productos consumibles de reposteria, panaderia, tiendas, restaurante, tres espacios destinados a la venta de
comidas rapidas y multiples vitrinas en casas en donde se pueden obtener fritos 0 pasabocas a la venta.

En cuanto a Santa Rosa del sur, San Benito, Canelos y Montecristo hay mas acceso a actividades recreativas.

6. DEBIDA DILIGENCIA DE LOS RIESGOS SOCIALES

Impactos sociales

Este titulo genera empleos en todo el sur de Bolivar por lo que constituye un motor de empleo y actividad econoémica de
alto impacto en la regién. El titulo JG4-16531 genera aproximadamente 230 empleos directos, ademas de los empleos
derivados de los subcontratos de formalizacion JG4-16531-001 (Mina Sarco), JG4-16531-002 (Mina Florez), JG4-16531-
003 (Compaiiia Minal Walter), JG4-16531-011 (SOCIEDAD MINERA DEL CARIBONA - SOMINCAR S.A.S), JG4-16531-
012 (MINEROS DEL ALTO CARIBONA S.A.S - MINALCA), JG4-16531-013 (MINA ESPERANZA GOLD S.A.S), JG4-
16531-014 (INVERSIONES AGROMINERA LOS CIGARILLOS S.A.S) y JG4-16531-015 (ASOCALUNGOS S.A.S.).

Gracias a esta actividad, el proyecto minero JG4-16531 de la zona también genera mas de 500 empleos indirectos de la
economia, los cuales son apreciables y contribuyen a la importancia de la mineria en la regién, como es el gremio de
transporte.

Ahora bien, la existencia de riesgos asociados a la actividad minera no implica que los mismos se deriven
exclusivamente de la presencia de un proyecto minero en si. Mas bien, estos riesgos estan relacionados con
necesidades y desafios comunes que enfrenta la comunidad en su conjunto. Los riesgos que generan el proyecto minero
de cierta manera, estan relacionados especificamente con la contaminacién del agua y del aire, los riesgos para la salud,
la estabilidad geotécnica, la pérdida de biodiversidad y la dependencia econdmica derivada de las actividades mineras
(ya que se ha observado la falta de interés en el desarrollo de actividades agricolas y agropecuarias en la zona), entre
otros, cuyos riesgos estan siendo atendidos desde los diferentes equipos de trabajo del titulo minero con planes de
mitigacion.

La mineria es una actividad que, al igual que otras industrias, implica una serie de procesos y operaciones que pueden
tener impactos negativos en el entorno y en la calidad de vida de las comunidades cercanas. Sin embargo, es
fundamental reconocer que estos riesgos y desafios son inherentes al desarrollo industrial en general, y no exclusivos de
la mineria en particular.
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En este sentido, en la siguiente tabla se tiene en cuenta los riesgos abordarlos de manera general, promoviendo
soluciones sostenibles que protejan los intereses sociales y ambientales de la comunidad en su conjunto. De esta
manera, se puede lograr un equilibrio entre el desarrollo industrial, la proteccién de los derechos y el bienestar de la

comunidad.

CAUSA RIESGO CONSECUENCIA | DD HH | CONTROLES DE
RELACIONADOS MITIGACION

Prioridad de la | Desigualdades Pérdida de las - Derecho al | -Promocién de otras

mineria como | sociales y | posibilidades  de trabajo. actividades

principal  actividad | econdmicas. Por | crecimiento y - Derecho a la | econémicas, como la

econémica ejemplo, los | desarrollo humano. igualdad. agricultura, el

trabajadores de la
mineria pueden ganar
salarios mas altos que
los de otras industrias,
lo que puede llevar a
una brecha salarial
significativa entre los
trabajadores locales.

turismo, la industria
manufacturera, entre
otras.

- Participacién de la
comunidad en las

actividades que
realice el proyecto
minero.

Falta de acceso a la | Mayor  riesgo  de | Abandono y | - Derecho a la| -Programas de becas
educacion pobreza: La falta de | desercién escolar | educacién. para los estudiantes
secundaria debido a | educacién limita las | debido a las que tienen
dificultades oportunidades dificultades dificultades para
economicas para | laborales vy, por lo | econdmicas para pagar los gastos de
trasladarse hacia | tanto, puede aumentar | poder trasladarse validacion de
otras. el riesgo de pobrezay | hacia otras zonas bachiller.
exclusion social. para que los
jovenes puedan
finalizar sus
estudios de
educacion
secundaria.
Falta de acceso a | Embarazo en | Pobreza y falta de | - Derecho a la | Acciones destinadas
informacién y | adolescentes. oportunidades educacion. a la educacion
servicios de salud economicas. sexual adecuada,
sexual y -Derecho  a la | orientaciones en
reproductiva, la igualdad y la no | cuanto a proyecto de
presion de la pareja discriminacion, vida o continuidad de
0 los amigos. estudios y
-Derecho a la salud. | orientacién de
métodos

anticonceptivos.
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Nula atencién | Las personas pueden | Impacto negativo en | -Derecho ala salud. | implementar
medica por falta de | enfermar 'y  morir | el desarrollo social y | -Derecho a un nivel | programas de
personal idoneo y | debido a | econdmico de la | de vida adecuado. educacion y
recursos  médicos | enfermedades  que | comunidad, asi promociéon de la
para realizar | podrian haberse | como en la calidad salud para fomentar
atenciones de | prevenido o ftratado | de vida de las la prevencion de
programas de | tempranamente. personas y en la enfermedades y la
promocion y realizacion de sus promocion de estilos
prevencion. derechos humanos, de vida saludables.

incluyendo el.

7 LINEAS ESTRATEGICAS

Linea de fortalecimiento al sector productivo y de generaciéon de empleo: Desde el titulo minero se busca con la
ejecucion de actividades desde esta linea estratégica, mitigar y atender las areas econdmicas que haya sido afectadas
por el desarrollo del proyecto minero, asi como también gestionar y desarrollar proyectos econémicos a largo plazo.

Linea de fortalecimiento a la diversificacion productiva de la economia local y regional: Es importante para el titulo
minero potenciar la vocacion productiva del territorio con actividades econdmicas alternas a la mineria que eviten a futuro
situaciones sociales negativas al cierre de la actividad minera y estimulen la diversificacién productiva de los territorios.

Linea de fortalecimiento institucional: Este PGS requiere la gestién y articulacion con instituciones publicas como la
alcaldia de Santa Rosa del sur y Montecristo, y Gobernacion de Bolivar porque de esta manera se contribuye a promover
la transparencia y la rendicion de cuentas en beneficio de la comunidad. Esto genera confianza y legitimidad en el
proceso y fortalece la relacion entre la empresa minera y la comunidad.

Linea de fortalecimiento a la educacion: Las actividades de esta linea van enfocadas a incrementar las oportunidades
de los alumnos con actividades que los promuevan a escenarios de mayor alcance futuro.

Linea de cuidado, prevencion y promocion a la salud: Esta linea estratégica es tenida en cuenta para realizar
actividades en la zona de influencia con el fin de fortalecer el bienestar emocional y la salud mental de los integrantes de
estas comunidades, asi como también desarrollar acciones que prevengan y/o mitiguen las problematicas psicologicas
que se presentan en la infancia y adolescencia, como por ejemplo, enfermedades de transmision sexual, prevencion de
embarazos en adolescentes y fortalecimiento de crianza positiva.

Linea de desarrollo cultural, recreacion y deporte: El proyecto minero busca fortalecer actividades en cultura,
recreacion y deporte, especialmente en nifios, adolescentes y adultos.

Linea de inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar: Con las actividades
de esta linea del PGS se tendra en cuenta a personas de la tercera edad, mujeres en situacion de vulnerabilidad,
personas con discapacidad y madres cabeza de hogar donde tengan acceso y atencion brindados por el titulo minero.
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Linea de igualdad de género: Incluir actividades enfocadas en esta linea estratégica implica promover el
empoderamiento de las mujeres, brindandoles nuevas oportunidades que las ayude a generar ingresos y de esta manera
contribuir al mejoramiento de su calidad de vida, acceso a la educacion, formacion y empleo en el sector minero.
Ademas, se contribuye a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, en particular al ODS 5
sobre Igualdad de Género.

8 PLAN DE ACCION, CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

8.1 PLAN DE ACCION

8.1.1 PROYECTO SUMATE AL PLAN

8.1.2 LINEAS ESTRATEGICAS QUE SE DESARROLLARAN:

- Linea de fortalecimiento al sector productivo y de generacion de empleo.

- Linea de fortalecimiento a la diversificacidn productiva de la economia local y regional.
- Linea de fortalecimiento institucional.

- Linea de fortalecimiento a la educacion.

- Linea de desarrollo cultural, recreacion y deporte.

- Linea de igualdad de género.

8.1.3 JUSTIFICACION

La ejecucion de las actividades enmarcadas dentro de esas lineas estratégicas obedece a las necesidades mas urgentes
que tiene la comunidad de nuestra area de influencia y hacen parte de la estrategia de fortalecer las relaciones con la
comunidad, fomentar la dinamizacion de la economia con proyectos cuya idea de negocio sea diferente de las ya
existentes en la zona para contribuir al desarrollo y generar beneficios para la comunidad a mediano y largo plazo.

Asimismo, este proyecto abarca los siguientes objetivos de desarrollo sostenible

-ODS 1: Fin de la Pobreza

-ODS 2: Hambre cero

-ODS 3: Salud y bienestar

-ODS 4: Educacién de calidad

-ODS 5: Igualdad de género

-ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico.
-ODS 9: Industria, innovacién e infraestructura.
-ODS 10: Reduccién de las desigualdades.
-0ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
-ODS 13: Accion por el clima.

-ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres.
-ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas.
-ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos.

8.1.4 OBJETIVO GENERAL
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Promover la inclusidn social y la vinculacion efectiva de la comunidad en los proyectos sociales.

8.1.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Mantener buenas relaciones con la zona de influencia del titulo minero.

- Generar oportunidades sociales y econémicas en el area de influencia del proyecto minero.

- Minimizar los impactos del proyecto en la poblacién afectada por las obras a realizar en los trayectos

8.1.6 ANTECEDENTES:

Durante los ultimos afios, MINECAR GOLD SAS ha estado llevando a cabo su programa de Responsabilidad Social
Empresarial para obtener un impacto significativo en las comunidades locales con la realizacion de proyectos sociales a
través de practicas ambientales responsables en sus operaciones. Esta fue la gestion social durante el 2022 como una
forma de cumplir con nuestra responsabilidad social empresarial:

- Esterilizacién canina y felina en Mina Walter.

- Proyectos productivos (Piscicultura, porcicultura y avicultura)-

- Expofit (Competencia de Powerlifting Classic)

- Octavo Festival de Patinaje Crisol de Oro.

- Primer Campeonato por la Paz, Convivencia y Desarrollo desarrollado en Mina Walter.
- Programa de radio (Minecar con Vos).

- Participacién en stands de ciencia.

- Charlas de comunicacion asertiva

- Apoyo a las ferias de Santa Rosa del sur.

- Restauracion de una jardinera en el parque principal de Santa Rosa del sur.
- Atenci6n psicosocial.

- Entre ofros.

El titulo minero JG4-16531 cuenta con la Fundacién Minucam (Mineros Unidos por el Cambio) la cual representa a todos
los empresarios mineros de la vereda de Mina Walter, y a través de alli, se han realizado otras actividades como las
siguientes:

- Carreta 5k

- Jornada ambiental

- Regalos por sonrisas en Navidad.

- Compartir con el adulto mayor.

- Primer campeonato de voleibol por la paz, convivencia y desarrollo de Santa Rosa.

- Sembraton

- Entrega de kits escolares.

- Cine a los barrios.

- Entre ofros.

Ademas, la ejecucion de este Plan de Gestion Social como es del titulo JG4-16531, sera ejecutado por la Fundacion
Minucam en nombre de todas las empresas mineras formalizadas bajo dicho titulo de concesion.

8.1.7 ACCIONES O PRODUCTOS A DESARROLLAR O ENTREGAR
e 40% de Mujeres lideres participando e impulsando sus emprendimientos diferentes a la mineria con
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capacitaciones en temas de negocio.

o 100% de estudiantes de las instituciones técnico agropecuarias/ industriales de nuestra zona de influencia que
tendran el apoyo del titulo para llevar a cabo sus proyectos productivos estudiantiles y proyectos educativos
ambientales.

o 70% de las familias de nuestra zona de influencia se beneficiaran con las jornadas de siembra y reforestacion
en fuente hidricas.

e Todos los estudiantes de la Escuela Mina Walter recibiran servicio de internet en una zona considerada de
dificil acceso y dotacién para aulas de clase, al igual que tendran apoyo en la semana cultural.

e Tres asociaciones recibirén fortalecimientos en sus proyectos y acompafiamiento técnico y psicosocial:
Asociacion de turismo, recicladores y mujeres.

o |dentificar a jovenes de nuestras zonas de influencia con habilidades del deporte que participen en los
campeonatos deportivos.

o |dentificar personas que deseen participar de capacitaciones en temas de emprendimientos, agricultura,
constitucién de empresas, eventos culturales, jornadas de siembre, reciclaje,

e 20 0 menos personas que deseen validar su bachillerato.
o 50 animales callejeros que se encuentren en Mina Walter para la jornada de esterilizacion canina y felina.

o |dentificar personas de la comunidad perteneciente a nuestra area de influencia con interés en participar en
charlas por profesional psicosocial en temas de violencia intrafamiliar e igualdad de género.

e Poblacién que transiten por la via que conduce desde el corregimiento Los Canelos hasta la vereda Mina
Walter se beneficiaran del arreglo de la carretera.

o |dentificar las mujeres que pertenece a la Red de mujeres Unidas quienes recibiran apoyo para el cumplimiento
de sus actividades en prevencion de la violencia de género.

o 21 estudiantes de la escuela de Cafiaveral seran beneficiados con dotacién de equipos de computo y
deportivos.

e 35 gatos y 30 perritos de la Fundacion Huellitas Unidas se veran beneficiados con alimentacién y medicacién.

8.1.8 LUGAR DE EJECUCION DENTRO DEL AREA DE INFLUENCIA

Las actividades a ejecutar se coordinaran con las JAC de cada zona o lideres y se llevaran a cabo en salones y/o sitios
requeridos o puestos a disposicion para cada actividad.

8.1.9 DESCRIPCION DE LA POBLACION

Durante la ejecucion de este Plan de Gestion Social tenemos varios sectores que seran impactados con cada uno de los
proyectos asignados para esta vigencia entre los cuales tenemos los siguientes: estudiantes de instituciones técnicas
agropecuarias, asociacion de pescadores, colectiva feminista libres y sin miedo, Asociacion de recicladores, iglesia
catélica, nifios y jovenes en condicion de discapacidad, defensa civil, emprendimientos, Fundacion Huellitas Unidas
(programa de proteccion a animales en situacién de abandono), grupos ambientalistas, adulto mayor, escuelas




ATENCION INTEGRAL Y SERVICIOS A GRUPOS DE | copiGO: MIS7-P-008-F -
INTERES 001
FORMATO VERSION: 3
AGENCIA NACIONAL DE
MINERIA PLAN DE GESTION SOCIAL FECHA VIGENCIA:

deportivas, puesto de salud, comunidad en general impactada.

8.1.10 COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES DEL TITULAR MINERO

Gestionar, financiar y ejecutar el desarrollo de cada una de las actividades plasmadas en este Plan de Gestion Social
como forma de diversificar la economia en nuestra zona de influencia.

8.1.11 COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES DE LOS ALIADOS INSTITUCIONALES LOCALES, REGIONALES
Y NACIONALES O PRIVADOS

Para la ejecucion de este PGS se ha tenido en cuenta la socializacién del mismo con las entidades publicas por lo cual
se ha adquirido un compromiso con ellas para cumplir con éxito todo lo planeado. Los aliados institucionales locales,
departamentales, publicos y privados son:

Alcaldia municipal de Santa Rosa del sur y Montecristo: Los compromisos adquiridos con estas dos alcaldias se
trata de establecer un canal de comunicaciéon abierto y constante con los grupos de interés para generar
espacios de dialogo que permitan una interaccion transparente y constructiva a través de actividades en pro de
su bienestar.

Gobernacién de Bolivar: A través de un convenio entre la Fundacion Minucam y la Secretaria de Educacién
departamental se trabajara por el fortalecimiento de los Proyectos Productivos ambientales de tres instituciones
técnico agropecuarias de Santa Rosa del sur. Este convenio se firma con el fin de establecer una relacién formal
de colaboracion entre las dos organizaciones, lo que permite trabajar de manera conjunta y generar un impacto
positivo tanto en el ambito social como en el ambiental. El convenio también establece los mecanismos de
rendicion de cuentas y seguimiento para evaluar el progreso y los resultados de los proyectos. Esto implica
realizar informes periddicos y realizar evaluaciones conjuntas para garantizar la efectividad de las acciones
emprendidas.

Fundacién Minucam: Esta sera aliada estratégica del titular minero al tener la responsabilidad de administrar y
ejecutar de manera idénea los recursos destinados a la realizacion de las diferentes actividades contenidas en
el PGS para las diferentes zonas de influencia.

8.2 CRONOGRAMA

Vigencia Total del Proyecto: Afio de Inicio 2023 Afio Final 2024

Vigencia de este cronograma: julio 2023 — julio 2024
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VEREDA MINA WALTER

Lineas: Fortalecimiento al sector productivo y de generacion de empleo; Diversificacion Productiva de la Economia Local y Regional; Institucional.

ACTIVIDADES

FECHA DEINICIO

PERIODICIDAD (Semanal,
mensual, frimestral, semestral)

RESPONSABLE.
(Titular o aliado)

META (En nimeros o descripcion)

Capacitacion en temas de

1 o julio de 2023 Semestral Titular
emprendimientos
e . . . Personas que tengan interés en participar
2 Capacitacion en agricultura Julio de 2023 Semestral Titular L,
de esta capacitacion.
Linea de desarrollo cultural, recreacion y deporte
Campeonato Interclases Escuela . ) 179 estudiantes desde preescolar hasta
3 ) Julio de 2023 Anual Titular
Mina Walter octavo.
) 179 estudiantes desde preescolar hasta
4 Semana Cultural octubre de 2023 Anual Titular
octavo.
Fortalecimiento a la educacion
5 Dotacion Sala de Informatica Julio de 2023 Anual Titular 179 estudiantes y profesores.
6 Dotacion Biblioteca julio de 2023 Anual Titular 179 estudiantes y profesores.
Dotacion para aulas de clase ) .
7 . . Agosto de 2023 Anual Titular 167 estudiantes y profesores.
(Tableros, sillas y ventiladores)
8 Servicio de Internet Afio julio de 2023 Anual Titular 179 estudiantes y profesores.
Fortalecimiento institucional y a la educacion
Programas de Validacion . ) 20 personas que deseen validar sus
9 ) septiembre de 2023 Anual Titular ] . )
Bachillerato estudios de bachiller de Mina Walter
Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar
Todas las personas que viven y transitan
10 Adecuacion de Vias julio de 2023 Anual Titular P g ) ¥
por esta via.
Jornada de Esterilizacion Canina ) .
11 y Felina enero de 2024 Anual Titular Comunidad en general y mascotas.
Charlas por profesional psicosocial Mui d ici |
) L - : X ujeres que deseen participar en las
12 en temas de violencia intrafamiliar e Julio de 2023 Semestral Titular ! g P P

igualdad de genero

charlas.
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VEREDA SAN BENITO

Linea de desarrollo cultural, recreacion y deporte.

Eventos culturales (cine,

1 musica, teatro, poesia, escritura,| Agosto de 2023 Trimestral Titular Nifios, jovenesy adultos.
etc.)

Lineas: Fortalecimiento al sector productivo y de generacion de empleo; Diversificacion Productiva de la Economia Local y Regional; Institucional y Ed.

) Orga.nizacio'n y adecuacion de la julio de 2023 Anual Titular Todos los estud.iantes de Ia.Institucién
granjade la IETA Educativa San Benito

3 Consﬁruccié}n de unaula julio de 2024 Anual Titular Todos los estud.iantes de Ia.Institucic’m
agroindustrial Educativa San Benito

4 PRAE julio de 2023 Anual Titular 90 estudiantes de la media técnica

5 ADMINISTRACION -PRAE julio de 2023 Anual Titular 6 profesionales

Fortalecimeinto a la Diversificacion Productiva de la Economia Local y Regional

6 Capacitacion en constitucion de Julio de 2023 Semestral Titular 10 personas. qug tengan micro?m.presas o

empresas deseen iniciar un emprendimiento
Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar

Programa de proteccion a

7 animales en situacion de julio de 2023 Mensual Titular Fundacién Huellitas Unidas
abandono

8 Incentivar al reciclaje enero de 2024 Anual Titular Comunidad de San Benito

9 Jorn.ada siembra veredala febrero de 2024 Anual Titular Comunidad de San Benito
Urbina

Linea de Igualdad de género

Charlas por profesional

10 psicosocial en temas de septiembre de 2023 Semestral Titular Mujeres que deseen participar en las

violencia intrafamiliar e

igualdad de genero

charlas.

CORREGIMIENTO LOS CANELOS

Lineas: Fortalecimiento al sector productivo y de generacion de empleo; Diversificacion Productiva de la Economia Local y Regional; Institucional y Ed.

Proyectos produtivos

5 X julio de 2023 Anual Titular 565 de la escuela de Canelos.
pedagogicos
6 PRAE julio de 2023 Anual Titular 565 de la escuela de Canelos.
7 ADMINISTRACION -PRAE julio de 2023 Anual Titular 6 profesionales
Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar
Apoyo programa del adulto
1 poyop g_ julio de 2023 Mensual Titular Adultos mayores de Canelos.
mayor (canitas)
8 Jornada de Siembra octubre de 2023 Trimestral Titular Comunidad interesada
9 Reciclaton Noviembre de 2023 Anual Titular Comunidad interesada
10 Mejoramiento de la carretera julio de 2023 Anual Titular Todos
Apoyo en cumpleafios de
2 poy P Noviembre de 2023 Anual Titular Comunidad en general.
Canelos.
Implementos deportivos para la
3 P p. , P i octubre de 2023 Anual Titular 565 de la escuela de Canelos.
escuela de formacidn deportiva.
4 Atencion psicosocial (viaticos) julio de 2023 Semanal Titular
Lineas: Fortalecimiento Institucional y Cuidado promocion y prevencion a la salud
Apoyo en insumos hospitalarios
11 y auxiliar de enfermeria parael | Noviembre de 2023 Anual Titular Personal de la salud

puesto de salud
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VEREDA CANAVERAL
Linea: Fortalecimiento a la educacion; Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar
Dotacion parala escuela
1 (computador, impresora, TV, julio de 2023 Anual Titular Estudiantes de la Institucién de Cafiaveral
escritorio, archivador, etc).
Lineas: De desarrollo cultural, recreacion y deporte; Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar
Campeonato Abierto Mina . . -
2 octubre de 2023 Anual Titular Comunidad que desee participar.
Walter
Dotacidn deportiva (mallas, . . . o
3 octubre de 2023 Anual Titular Estudiantes de la Institucién de Cafiaveral
balones, etc)
Linea Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar
Campaiia de sensibilizacion para
4 la prevencidn de tala de Noviembre de 2023 Anual Titular Comunidad en general
arboles.
5 Jornada de Siembra Noviembre de 2023 Anual Titular Comunidad en general
Construccién de pozos sépticos
6 i P P febrero de 2024 Anual Titular Estudiantes de la Institucion de Cafiaveral
demostrativos - escuela
7 Mejoramiento de la via julio de 2023 Anual Titular Comunidad en general
Linea de igualdad de género
8 Atencion psicosocial Julio de 2023 Trimestral Titular Estudiantes de la Institucidn de Cafiaveral
Charlas por profesional
psicosocial en temas de . ) Mujeres y hombres de la comunidad que
9 ) . . septiembre de 2023 Semestral Titular .
violencia intrafamiliar e deseen participar.
igualdad de genero
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SANTA ROSA DEL SUR (CASCO URBANO)

Lineas: Fortalecimiento Institucional; De desarrollo cultural, recreacion y deporte; Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de

Apoyo a la celebracion del

1 . L Noviembre de 2023 Anual Titular Toda la comunidad
cumpleafos del municipio

2 Apoyo a ferias de Santa Rosa Agosto de 2023 Anual Titular Toda la comunidad

Linea: Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar
3 Apoyo a fiestas religiosas octubre de 2023 Anual Titular Feligreses catélicos
4 Jornada de Siembra Noviembre de 2023 Anual Titular comunidad en general
oyar e incentivar la Asociacion de 15 recicladores que hacen parte de la

5 o ,ya octubre de 2023 Anual Titular q L, P
recicladores Asociacién

6 Apoyo a la defensa civil. julio de 2023 Anual Titular 10 colaboradores de la Defensa Civil
Apoyo a fundacion protectora de o i . .

7 ) o julio de 2023 mensual Titular Comunidad y animales
animales en situacion de abandono

8 Jornada de salud municipal JAD mayo de 2023 Anual Titular Personas que deseen asistir

Linea de desarrollo cultural, recreacion y deporte
9 |Apoyara un joven deportista. septiembre de 2023 Anual Titular Jévenes que entrenen futbol

De desarrollo cultural, recreacion y deporte; Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar; igualdad de género

Apoyo a actividades ludicas con

10 . K . . octubre de 2023 Anual Titular Nifios y jovenes en condiciones diferentes
nifios y jovenes con discapacidad.
Promover actividades como Nifios. i6 dul g
) . ifios, jovenes y adultos que deseen
11 alternativa para mejorar el entorno Julio de 2023 Mensual Titular J patticipar 4
de convivencia ytolerancia. (cine) '
Lineas: Fortalecimiento al sector productivo y de generacion de empleo; Diversificacion Productiva de la Economia Local y Regional; Institucional y Ed.
180 estudiantes de la Institucion Alfredo
12 Apoyo a los PRAE. julio de 2023 Anual Titular
Nobel.
0yo a proyectos productivos en la 181 estudiantes de la Institucion Alfredo
13 Apoyoap ye' P julio de 2023 Anual Titular
Ins. Aifredo Nébel Nobel.
14 ADMINISTRACION -PRAE julio de 2023 Anual Titular 6 profesionales
Linea Igualdad de género
Apoyo a la colectiva Libres ysin . . .
15 miedo septiembre de 2023 Anual Titular Mujeres que hacen parte de la RED
Charlas en temas de violencia . ) Mujeres y hombres de la comunidad que
12 Julio de 2023 semestral Titular

intrafamiliar e igualdad de genero

deseen participar.
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MONTERISTO (CASCO URBANO)
Lineas: Fortalecimiento al sector productivo y generacion de empleo; Fortalecimiento a la Diversificacion Productiva de la Economia Local y Regional

Fortalecimiento a Proyecto

R L . ) 85 pescadores que hacen parte de este
1 productivo con asociacion de septiembre de 2023 Anual Titular

royecto.
pescadores. proy
Fortalecimiento a proyecto . . 18 mujeres que hacen parte de este
2 ) X septiembre de 2023 Anual Titular
productivo Mujeres. proyecto.
Fortalecimiento al proyecto de 15 personas que hacen parte del proyecto
4 R proy julio de 2023 Anual Titular P q K P proy
turismo. de turismo.

Lineas: Fortalecimiento Institucional; Fortalecimiento a la educacion

Diagnostico Institucion
3 educativa, para identificar las
necesidades

Estudiantes de la Institucidn de

julio de 2023 Anual Titular

Montecristo

Linea: De desarrollo cultural, recreacion y deporte

5 Apoyo Campeonato voleibol julio de 2023 Titular
Linea: Inclusion social, seguridad alimentaria y mejoramiento de condiciones de bienestar.

Dotar puntos de recoleccién de

Anual Jugadores

6 Trimestral Titular .
basuras temporales enero de 2024 comunidad en general
Lineas: Cuidado promocion y prevencion a la salud; Igualdad de género
Apoyar Campaiias para la salud
sexual y reproductiva, charlas
7 en temas de violencia Anual Titular

intrafamiliar e igualdad de Mujeres y hombres de la comunidad que

genero febrero de 2024 deseen participar.
8.3 PRESUPUESTO Y MECANISMOS DE FINANCIACION
Fecha: julio 2023 Periodo 2024
VEREDA MINA WALTER
DESCRIPCION Y/O ACTIVIDAD CANTIDADES VALOR UNITARIO |VALORTOTAL

ANUALES

Capacitacion en temas de emprendimientos 2 S 2.000.000 | S 4.000.000
Capacitacién en agricultura 2 S 2.000.000 | S 4.000.000
Campeonato Inter clases Escuela Mina Walter 1 S 20.000.000 | S 20.000.000
Semana Cultural 1 S 5.000.000 | $ 5.000.000
Dotacion Sala de Informatica 1 S 30.000.000 | $ 30.000.000
Dotacion Biblioteca 1 S 8.000.000 | $ 8.000.000
Dota‘C|on para aulas de clase (Tableros, sillas y 1 $ 30.600.000 | & 30.600.000
ventiladores)
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Servicio de Internet Afio 1 S 5.000.000 | $ 5.000.000
Programas de Validacién Bachillerato 1 S 11.600.000 | S 11.600.000
Adecuacion de Vias 1 S 623.730.000 | $ 623.730.000
Jornada de Esterilizacién Canina y Felina 1 S 15.000.000 | $ 15.000.000
Cha_rla_s por prgfespnal psicosocial en temas de vio- 9 $ 500.000 | § 1.000.000
lencia intrafamiliar e igualdad de genero
TOTAL S 757.930.000
CABECERA MUNICIPAL MONTECRISTO
CANTIDADES
DESCRIPCION Y/O ACTIVIDAD ANUALES VALOR UNITARIO |VALORTOTAL
F.ort.alleamlento a Proyecto productivo con aso- 1 $ 15.000.000 | $ 15.000.000
ciacion de pescadores.
Ff)r’FaIeamlento a proyecto productivo mujeres 1 $ 12.000.000 | $ 12.000.000
victimas del conflicto
Diagndstico Institucién educativa 1 S 5.000.000 | $ 5.000.000
Fortalecimiento al proyecto de turismo. 1 S 10.000.000 | S 10.000.000
Apoy_o 1er. Campeonato de VoIelboI. por la Paz, 1 $ 4.000.000 | $ 4.000.000
Convivencia y Desarrollo de Montecristo
Dotar puntos de recoleccién de basuras tempo- 3 $ 1.000.000 | & 3.000.000
rales
Campanias para la salud sexual y reproductiva. 1 S 3.000.000 | $ 3.000.000
TOTAL S 52.000.000
SANTA ROSA DEL SUR (Casco urbano)
DESCRIPCION Y/O ACTIVIDAD AL VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL




ATENCION INTEGRAL Y SERVICIOS A GRUPOS DE | copiGO: MIS7-P-008-F -

INTERES 001

FORMATO VERSION: 3
AGENCIA NACIONAL DE
MINERIA PLAN DE GESTION SOCIAL FECHA VIGENCIA:
Apoyo a~la celebracién del 23 de noviembre, dia del 1 $ 5.000.000 | $ 5.000.000
cumpleafios de Santa Rosa del sur.
Apoyo a ferias de Santa Rosa 1 $ 10.000.000 | $ 10.000.000
Apoyo a fiestas religiosas 1 $ 4.000.000 | $ 4.000.000
Convenios para jovenes deportistas: invitar a un club
para que haga reclutamiento de un jugador y apoyar | 1 $ 12.000.000 | $ 12.000.000
con una mensualidad en caso de ser escogido.
Apoyo a !z,as activ.idades.lt]dicas con nifios y jovenes 1 $ 2,000,000 | $ 2.000.000
en condicion de discapacidad
Promover actividades infantiles como alternativa para
mejorar el entorno de convivencia y tolerancia. (cine al | 12 $ 600.000 | $ 7.200.000
parque)
Apoyo a los PRAE en donde se incentive en los jove-
nes el amor por el ambiente, el campo e incentivar el | 1 $ 13.857.800 | $ 13.857.800
pensamiento empresarial.
Apoyo a proyectos productivos en la Ins. Alfredo N&- 1 $ 41533.000 | § 41533.000
bel R R
ADMINISTRACION -PRAE 1 $ 18.150.000 | $ 18.150.000
Jornada de Siembra 1 $ 500.000 | $ 500.000
Apoyar e incentivar la Asociacion de recicladores 1 $ 15.000.000 | $ 15.000.000
Cha_rla_s por pr_c_)fesm_nal psicosocial en temas de vio- ) $ 500.000 | § 1.000.000
lencia intrafamiliar e igualdad de genero
Apoyo a Red dg mUJeres_umda_s (Agenda de activida- 1 $ 5.000.000 | § 5.000.000
des de prevencion de la violencia de genero)
Apoyo a fundacién protectora de animales en situa-
cién de abandono 12 $ 1.000.000 | 3 12.000.000
Apoyo a la defensa civil (dotacion de papeleria etc.) |1 $ 5.000.000 | $ 5.000.000
Jornada de salud municipal (especialistas) 1 ¢ 3.000.000 | $ 3.000.000
Media Maratén a Correr por Santa Rosa 1 $ 20.000.000 $ 20.000.000
TOTAL $  175.240.800

VEREDA SAN BENITO
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DESCRIPCION Y/O ACTIVIDAD CANTIDADES | A1 OR UNITARIO | VALOR TOTAL
ANUALES
Eventos culturales 3 S 600.000 | S 1.800.000
Organizacion y adecuacién de la granja de la 1 $ 66.500.000 | $ 66.500.000
IETA
Construccion de un aula agroindustrial 1 S 91.000.000 | $ 91.000.000
Capacitacion en constitucién de empresas 2 S 1.200.000 | $ 2.400.000
PRAE 1 S 2.520.700 | $ 2.520.700
ADMINISTRACION -PRAE 1 S 18.150.000 | S 18.150.000
Programa de proteccion a animales callejeros 1 S 12.000.000 | S 12.000.000
Incentivar al reciclaje 1 S 200.000 | S 200.000
Jornada siembra vereda la Urbina 1 S 2.000.000 | $ 2.000.000
Charlas violencia intrafamiliar e igualdad de ge- ) $ 500.000 | ¢ 1.000.000
nero
TOTAL S 197.570.700
CORREGIMIENTO LOS CANELOS
DESCRIPCION Y/O ACTIVIDAD CANTIDADES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ANUALES
Apoyo programa del adulto mayor. 12 S 500.000 | $ 6.000.000
Apoyo en cumpleafios de Canelos. 1 S 40.000.000 | $ 40.000.000
ImpI.e,mentos qeportlvos para la escuela de for- 1 $ 4.000.000 | ¢ 4.000.000
macion deportiva.
Atencidn psicosocial (vidticos) 40 S 100.000 | S 4.000.000
Proy.ectos productivos pedagdgicos y Proyectos 1 $ 84.070.700 | $ 84.070.700
ambientales escolares.
PRAE 1 $ 10.419.000 | S 10.419.000
ADMINISTRACION -PRAE 1 $ 18.150.000 | S 18.150.000
Jornada de Siembra 3 S 2.000.000 | $ 6.000.000
Reciclaton S 1.000.000 | S 1.000.000
Mejoramiento de la carretera S 623.730.000 | $ 623.730.000
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Apoyo en insumos hospitalarios y auxiliar de

, 1 S 20.000.000 | S 20.000.000
enfermeria para el puesto de salud
TOTAL S 817.369.700
VEREDA CANAVERAL

DADE
DESCRIPCION Y/O ACTIVIDAD CANTIDADES VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
ANUALES

Dotacion para la escuela (computador, impreso-
ra, TV, escritorio, archivador, sillas, punto ecolé- | 1 S 20.000.000 S 20.000.000
gico, etc.)
Dotacién deportiva para la escuela 1 S 3.000.000 S 3.000.000
Campafia (,:Ie sensibilizacion para la prevencion 1 $ 500.000 $ 500.000
de tala de arboles.
Jornada de Siembra 1 S 2.000.000 S 2.000.000
Construccion de pozos sépticos demostrativos — 1 $ 6.000.000 $ 6.000.000
escuela.
Mejoramiento de la via S 623.730.000 S 623.730.000
Atencién psicosocial S 300.000 S 900.000
C.harlas_ pF)r profesl.onal .p5|cosoual en temas de ) $ 500.000 $ 1.000.000
violencia intrafamiliar e igualdad de genero
Campeonato Abierto Mina Walter 1 $  50.000.000 S 50.000.000
TOTAL $707.130.000

GASTOS ADMINISTRATIVOS PGS

PLAN DE GESTION SOCIAL |G4-1653

No. | CATEGORIA CANTIDAD |(VALORUNITARIO |VALORTOTAL
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I,I | Auxiliar Contable | 12 $ 1.800.000 $ 21.600.000
1,2 | Apoyo Administrativo I 12 $ 1.160.000 $ 13.920.000
1,3 | Gerencia | 12 $  6.066.000 $ 72.792.000
1,4 | Productor Audiovisual | 12 $ 1.050.000 $ 12.600.000
1,5 | Secretaria Montecristo | 12 $ 560.000 $ 6.720.000
1,6 | Gestor Social I 12 $ 625.000 $ 7.500.000
1,7 | Psicosocial I 12 $ 1.247.400 $ 14.968.800
Psicéloga I 12 $  4.000.000 $ 48.000.000
SUBTOTAL 150.100.800
o [eestacones
2,1 | Auxiliar Contable % 52,0% $ 21.600.000 $ 11.232.000
2,2 | Apoyo Administrativo % 52,0% $ 13.920.000 $ 7.238.400
2,3 | Gerencia % 52,0% $ 72.792.000 $ 37.851.840
2,4 | Productor Audiovisual % 52,0% $ 12.600.000 $ 6.552.000
2,5 | Secretaria Montecristo % 52,0% $ 6.720.000 $ 3.494.400
Psicosocial % 52,0% $ 14.968.800 $ 7.783.776
SUBTOTAL 74.152.416
s fewees

3,1 | Computadores | 20 | $ 4.000.000 $ 8.000.000
3,2 | Impresoras | | $ 850.000 $ 850.000
3,3 | Video beam | | $  2.000.000 $ 2.000.000
3,4 | Pantalla Gigante | | |'$  6000.000 $ 6.000.000
3,6 | Equipos audiovisuales | $ 10.000.000 $ 10.000.000
SUBTOTAL 26.850.000
4,1 | Papeleria [ 12,00 $ 800.000 $ 9.600.000
4,2 | Inflable saltarin [ 1,00 $  7.000.000 $ 7.000.000
4,3 | Aseo y Cafeteria [ 12,00 $ 700.000 $ 8.400.000
4,4 | Mantenimiento de equipos 6,00 $ 200.000 $ 1.200.000
4,5 | Mensajeria 12,0 $ 150.000 $ 1.800.000
SUBTOTAL 28.000.000

5,1 | Viaticos I 12 $ 2.000.000 $ 24.000.000
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52 | Transporte 12 $ 1.500.000 $ 18.000.000
5,3 | Imprevistos I 12 $ 4.000.000 $ 48.000.000
SUBTOTAL 90.000.000

6,1 | Ingeniera Ambiental I 12 $ 3.000.000 $ 36.000.000
6,2 | Contadora I 12 $ 2.000.000 $ 24.000.000
6,3 | Revisora Fiscal I 12 $ 2.000.000 $ 24.000.000
6,4 | Asesoria Juridica I 12 $ 1.200.000 $ 14.400.000
6,5 | Ingeniero Agrénomo I 12 $ 1.200.000 $ 14.400.000
6,6 | Servicios Generales I 12 $ 400.000 $ 4.800.000
6,7 | Honorarios Junta Directiva I 12 $ 1.500.000 $ 18.000.000
SUBTOTAL 135.600.000

7,1 | Arriendo I 12 $ 1.500.000 $ 18.000.000
7,2 | Servicios Publicos I 12 |$ 565.000 $ 6.780.000
7,3 | Servicios Financieros I I $ 8.000.000 $ 8.000.000
7,4 | Renovacion pagina web y I | 2.000.000 $ 2.000.000

hosting

7,5 | Listas Vinculantes I $ 800.000 $ 800.000
SUBTOTAL 35.580.000

TOTAL $ 540.283.216

9 ACCIONES PREVISTAS PARA LA ETAPA DE CIERRE DE LA MINA

Todas las acciones planteadas en el proyecto estan relacionadas con la etapa de cierre de la mina, en el sentido que
fortalece capacidades de la poblacion objetivo en acciones diferentes a la mineria, contribuyendo con ello a que sean
territorios sostenibles y no se vean afectados cuando termine el proyecto minero y enfocadas en la Linea de
fortalecimiento al sector productivo y de generacién de empleo y de diversificacion productiva, las cuales contribuyen a
prevenir y mitigar el impacto que sobre la comunidad puede tener el cierre de la mina, dada la dependencia que generan
en las comunidades.
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10 INFORMACION, COMUNICACION, SOCIALIZACION Y PARTICIPACION

10.1 INFORMACION

Para la elaboracion de este Plan de Gestién Social se hizo un proceso de participacion con las comunidades de las seis
zonas de influencia donde se va a trabajar este proyecto. Se visitd el 02 febrero 2023 la vereda San Benito), el 03 febrero
2023 el corregimiento Los Canelos, el 4 de febrero 2023 la vereda cafiaveral, el 06 de febrero de 2023 el casco urbano
de Santa Rosa del Sur, el 10 febrero 2023 el casco urbano Montecristo y el 22 de marzo 2023 vereda Mina Walter, sin
embargo, en afios anteriores, en reuniones de socializacién con la comunidad, cuando inicié el proyecto minero las
recomendaciones giraron alrededor del cuidado de las fuentes hidricas y mantenimiento de vias.

10.1 COMUNICACION, SOCIALIZACION Y PARTICIPACION

Las mesas de trabajo se realizaron con la técnica Café Mundial, los dias 02, 03, 04, 06, 10 de febrero y 22 de marzo
del 2023, con asistencia de la comunidad en general, lideres, representantes de asociaciones, docentes que
aportaron la informacién y los insumos necesarios para la construccion del PGS, estos eventos se realizaron en las
instituciones educativas de todos los lugares previstos para las reuniones, menos en el casco urbano de Montecristo,
alla se alquilé un salén para el evento.

Se presentd el documento a la administracién municipal de Santa Rosa del sur en cabeza del alcalde encargado y su
gabinete el martes 16 de mayo de 2022, de lo cual se hizo un acuerdo verbal de apoyar por parte de la
administracion este Plan de Gestidén Social en algunas actividades, ya sea con financiacion, logistica o articulacién
con los beneficiados. Asimismo, se presentd a la administracion de Montecristo en cabeza de la primera dama y su
gabinete el jueves 11 de mayo de 2023 quienes también apoyaran algunas de las actividades programadas para
este PGS.

Se presentd y socializ6 a la comunidad el Plan de Accién del PGS el dia 17 de mayo de 2023 en Santa Rosa del sur
y en Montecristo el 11 de mayo de 2023, y como conclusion la comunidad se mostré interesada en el contenido,
ademas cada lider de cada asociacion hara seguimiento a la ejecucion del PGS. Se intercambiaron nimeros de
celular y correos electronico tanto de la comunidad como de la empresa minera para efectos de comunicarse
mutuamente.

Asimismo, este PGS se socializd con los colaboradores de la sede administrativa de MINECAR GOLD S.AS y
representantes legales de las empresas que pertenecen al titulo JG4-16531.

11 MECANISMOS DE SEGUIMIENTO

FECHA DE APROBACION DEL PLAN FECHA EN QUE DEBE PRESENTAR PRIMER INFORME ANUAL

(A partir de la aprobacién, al afio y todos los afios debe presentar
informe de ejecucién)

Contenido del informe a presentar
(Aqui no diligencie nada. Sélo es la guia a tener en cuenta sobre el contenido del informe anual a presentar en documento

aparte)
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Modificaciones realizadas al Plan de Gestion Social aprobado -si las hubo-, con la descripcidn de la situacién o motivacion
del cambio y su incidencia en el plan de accion.

Cuantificaciéon de productos y servicios entregados en la ejecucion de las actividades, con la descripcion del perfil y
numero de personas que participaron, desagregados por género si es aplicable.

Resultados de la ejecucién en relacion con los objetivos planteados.
Cambios, transformaciones y/o avances que se lograron con la ejecucion de los programas, proyectos y/o actividades.

Presupuesto ejecutado en cada uno de programas, proyectos y/o actividades incluyendo los recursos orientados a
promover la igualdad de género y empoderamiento de mujeres.

Porcentaje y descripcion de la participacidn de los aliados y cumplimiento de compromisos acordados (si aplica)

Relacion de los espacios de informacion, comunicacion y participacion efectuados con las comunidades y autoridades
locales.

Anexos

Montecristo
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Santa Rosa del sur, Bolivar
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Vereda San Benito
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Vereda Mina Walter
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Vereda Cafiaveral

12 PLAN DE GESTION SOCIAL ELABORADO CON APOYO DE PROFESIONAL DE ENLACE DE LA ANM

S X NO

Nombre del profesional que brindé asistencia: Sobeyda Acosta Jaimes — Karen Margarita Porto

Fecha en que se terminé la asistencia: 18 de abril de 2023

Armando Sanguino Montejo

Representante legal
MINECAR GOLD S.A.S.




